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EVTEC entwickelt und produziert Schnellladestationen fur die Elektromobilitat. Mit unseren modularen
Lade-, Software- und Energiemanagement-Ldsungen bedienen wir grosse Teile des aktuellen und zu-
kunftigen elektronischen Anforderungsspektrums.

Zur Verstarkung unserer Maintenance & Quality Abteilung suchen wir an unserem Firmensitz in Kriens-
Obernau per sofort oder nach Vereinbarung eine aufgeschlossene, verantwortungsbewusste und initiative
Personlichkeit als:

Field Application Engineer (m/w/d)
Arbeitspensum: 80 — 100%

Deine Aufgaben

= Anlaufstelle bei technischen Fragen und Herausforderungen von Verkauf, Service und Entwicklung
(Ad hoc und via Ticketsystem)

= Second-Level Anlaufstelle fur komplexere Probleme im Feld und Koordination der Losung mit den
Kunden und internen Stakeholdern

= DurchfUhrung von komplexeren Analysen und Erarbeitung von Losungsmoglichkeiten zusammen
mit dem Entwicklungs- und Serviceteam

= UnterstUtzung bei Bugfixing durch Ruckmeldung von Felddaten, Weitergabe von Felderfahrungen
und Empfehlungen an die Product Owner

= Beaufsichtigung und Kontrolle von vor Ort-Analysen inklusive Datenauswertung

= Koordination von Feldversuchen und Softwareinstallationen mit externen Partnern

»  UnterstUtzung bei Anlaufphasen von Pilotversuchen vor Ort

= Technische Unterstlitzung des Vertriebsteams bei Kundenanfragen, Ausschreibungen und Pro-
duktprasentationen

= DurchfUhrung der internen Produktschulung

Dein Profil

»  Abgeschlossenes Studium (FH/Uni) in Informatik/Elektrotechnik oder vergleichbare Ausbildung
Du hast eine Dienstleistermentalitédt und kannst stakeholdergerecht kommunizieren
Du bringst ein Technik- und Softwareentwicklungs-Verstandnis mit
Affinitat in der Diagnostik mit elektrischen Geréaten
Eine analytische, strukturierte, selbstandige und I&sungsorientierte Arbeitsweise bereitet dir Freude
Deutschkenntnisse Niveau C2, Englischkenntnisse mind. Niveau B2

Wir bieten Dir
= Teil eines jungen Teams zu sein und im wachsenden Markt der Elektromobilitat mitzuwirken
= Offene Unternehmenskultur mit viel Raum flr neue Ideen und Mitgestaltung
=  Flexible Arbeitszeiten und mindestens 25 Ferientage pro Jahr
= Diverse Teamanlasse
= Attraktive Sozial- und Versicherungsleistungen
= Weitere Benefits wie reka-Bezugsmaoglichkeiten und Ereignis- und Jubildumsgeschenke
= Mdglichkeit der Nutzung unserer Fahrzeugflotte auch flr deinen Privatgebrauch

Du hast Spass am nachhaltigen Wachstum und bist motiviert, die Zukunft mit uns zu gestalten?

Dann freuen wir uns sehr auf deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebens-
lauf, Arbeitszeugnisse, Diplome) per E-Mail an jobs@evtec.ch.

EVTEC AG Kontaktperson flr inhaltliche Fragen:
Rengglochstrasse 19 Reto Meier, CO Head of Maintenance & Quality
6012 Kriens-Obernau 041 260 88 38
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