EVTE

EVTEC entwickelt und produziert Schnellladestationen fUr die Elektromaobilitdt. Mit unseren modularen Lade-,
Software- und Energiemanagement-Losungen bedienen wir grosse Teile des aktuellen und zukinftigen
elektronischen Anforderungsspektrums.

Zur Verstarkung unseres Teams in der Produktionsabteilung suchen wir an unserem Firmensitz in Kriens-
Obernau per sofort oder nach Vereinbarung eine engagierte und verantwortungsbewusste Personlichkeit als

Elektroniker:in (m/w/d)
80%-100%

Deine Aufgaben

= Analyse und Behebung von Fehlern auf hochintegrierten Leiterplatten im Embedded-Systems-Bereich

=  SMD-Lotarbeiten und Fertigung von Vorserien-Leiterplatten mit SMD-Komponenten

Aufbau, Qualifizierung, Wartung und Optimierung der Prifgerate und Testverfahren

UnterstUtzung bei der Vorserienproduktion, dem Geratebau und End-of-Line-Tests (EOL-Tests)

Erhebung, Analyse und Dokumentation von Messdaten zur Prozess- und Produktoptimierung

Prifung und Evaluierung von Alternativkomponenten fur elektronische Baugruppen in Zusammenarbeit

mit der Entwicklungsabteilung

= Interdisziplindre Zusammenarbeit mit der Entwicklung, dem Einkauf und der Qualitatssicherung zur
Sicherstellung reibungsloser Ablaufe

=  Gewdhrleistung der Funktionalitat von Baugruppen und Montageprozessen

= Erste Ansprechperson bei Stérungen im Montageprozess und UnterstUtzung bei Fehleranalysen

Dein Profil

=  Grundausbildung als Elektroniker und von Vorteil abgeschlossene Weiterbildung TS/HF oder FH

= Fundierte Kenntnisse in der Prifung und Analyse elektronischer Schaltungen

Erfahrung in der Nutzung und Wartung von Prifgeraten

Programmierkenntnisse in C sowie Python und Erfahrung in der Erstellung von Test-Skripten
Kenntnisse in der Nutzung von Linux-Befehlen und dem Auslesen von CAN-Signalen
Interdisziplinare Kommunikationsfahigkeit sowie eine strukturierte und selbststandige Arbeitsweise
Deutsch und Englisch in Wort und Schrift

Wir bieten Dir

= Teil eines jungen Teams zu sein und im wachsenden Markt der Elektromobilitat mitzuwirken
= Offene Unternehmenskultur mit viel Raum flr neue Ideen und Mitgestaltung

Flexible Arbeitszeiten und mindestens 25 Ferientage pro Jahr

Diverse Teamanlasse

Attraktive Sozial- und Versicherungsleistungen

Weitere Benefits wie reka-Bezugsmaglichkeiten und Ereignis- und Jubildumsgeschenke
Mdglichkeit der Nutzung unserer Fahrzeugflotte auch flr deinen Privatgebrauch

Du hast Spass am nachhaltigen Wachstum und bist motiviert, die Zukunft mit uns zu gestalten?

Dann freuen wir uns sehr auf deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf,
Arbeitszeugnisse, Diplome) per E-Mail an jobs@evtec.ch.

EVTEC AG Kontaktperson fUr inhaltliche Fragen:
Rengglochstrasse 19 Sedat Celebi, Head of Operations in Manufacturing
6012 Kriens-Obernau
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